
   

 

   

 

 



FORUM AFRICAIN SUR LES ENTREPRISES ET LES DROITS DE L’HOMME 2026 Programme du Forum 

5e Forum africain sur les entreprises et les droits de l’homme  Dakar, Sénégal  ·  28 septembre – 1er octobre 2026 Page 2 

PRÉ-FORUM  |  LUNDI 28 SEPTEMBRE 2026 

 Pré-forum des partenaires 

JOUR 1  |  MARDI 29 SEPTEMBRE 2026 

08:00–09:00 Accueil, réseautage et inscription 

09:00–11:00 Ouverture de haut niveau 

 PAUSE-THÉ —  11:00–11:30 

 SALLE 1 SALLE 2 SALLE 3 SALLE 4 SALLE 5 SALLE 6 

 SÉANCES PAR GROUPE DE PARTIES PRENANTES 

11:30–12:50 CAUCUS DES 
PEUPLES 

AUTOCHTONES (À 
HUIS CLOS) 

Voix de première ligne : 
concilier les droits des 
peuples autochtones 

et la responsabilité des 
entreprises 

CAUCUS DES OSC 
 De la conformité à la 

réciprocité : faire 
progresser des lois 
contraignantes de 

devoir de vigilance en 
matière de droits 

humains et 
d’environnement 

(mHREDD) en Afrique 
pour la justice 

climatique et le 
développement 

durable 

CAUCUS DES 
ENTREPRISES (À HUIS 

CLOS) 
Espace Sécurisant 
protégé OIE-Pacte 

mondial-ICELIS pour 
les entreprises et les 

organisations 
d’employeurs 

CAUCUS DES INDH: 
Réaliser le droit à un 

environnement propre, 
sain et durable grâce 
au devoir de vigilance 
en matière de droits 

humains : promouvoir 
une transition 

équitable en Afrique 

CAUCUS DES JEUNES 
Jeunesse et EDH: 

comprendre et 
façonner l’agenda en 

Afrique 

Séance UNWG : 
Ne laisser personne de 
pour compte : protéger 

les groupes à risque 
dans la promotion 

d’une conduite 
responsable des 

entreprises en Afrique 

 Salle Salloum Salle Plénière  Salle Sine Salle Sénégal 1 Salle Lac Rose Salle Sénégal 2 

 DÉJEUNER  —  12:50–14:00 
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14:00–15:20 Séance 7 
Entreprises 

responsables et 
exposition aux 

substances toxiques 
en Afrique : protéger 

les droits humains 
dans les chaînes 

d’approvisionnement 
agroalimentaires et 

industrielles 

Séance 8 
Protéger les 

travailleurs dans un 
monde en 

réchauffement rapide – 
la chaleur extrême, un 
risque majeur pour les 

droits humains 

Séance 9 
De la politique à la 

pratique : retour sur 
cinq années de mise en 
œuvre du Plan d’action 

national sur les 
entreprises et les droits 

de l’homme en 
Ouganda 

Séance 10 
Données et 

engagement de la 
main-d’œuvre : 

comment les 
fournisseurs peuvent 

mener le devoir de 
vigilance en matière de 

droits humains 

Séance 11 
Prévenir le cercle 

vicieux des dommages 
environnementaux et 

des conflits 
communautaires : les 

enseignements tirés de 
l'exploitation minière 

en Tanzanie, au 
Mozambique et au 

Ghana pour le secteur 
des minéraux critiques 

Séance 12  
Santé menstruelle, 

DSSR et travail décent : 
bâtir des lieux de 
travail africains 

inclusifs pour les filles 
et les femmes 

 Salle Plénière Salle Lac Rose  Salle Sénégal 1 Salle Sénégal 2 Salle Saloum Salle Sine 

 PAUSE-THÉ  —  15:20–15:40 

15:40–17:00 Séance 13 
Le point de vue des 

entreprises sur 
l’intégration du devoir 

de vigilance en matière 
de droits humains et 

d’environnement 

Séance 14 
Protéger les 

communautés et 
l’environnement dans 
le secteur extractif au 
Sénégal : du devoir de 

vigilance en matière de 
droits humains à des 

réparations effectives 

Séance 15 
Au-delà de la 

conformité technique : 
faire progresser les 

droits du travail grâce à 
des PAN efficaces sur 
les entreprises et les 
droits de l’homme en 

Afrique 

Séance 16 
Un accès aux 

réparations centré sur 
les titulaires de droits : 
concevoir, identifier et 

utiliser des 
mécanismes de 

réclamation efficaces 

Séance 17 
Renforcer la 

responsabilité des 
entreprises dans la 

transition juste : 
leadership des 

femmes, participation 
inclusive et réparations 

dans les territoires 
autochtones 

Séance 18 
La boussole morale de 
l’exploitation minière : 

foi, justice et droits 
environnementaux 

dans le secteur minier 
africain 

 Salle Sénégal 1 Salle Sénégal 2 Salle Plénière Salle Sine Salle Saloum Salle Lac Rose 
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JOUR 2  |  MERCREDI 30 SEPTEMBRE 2026 

08:00–09:00 Accueil 

09:00–10:00 PLÉNIÈRE 
Séance plénière : 3e dialogue d’engagement entre les entreprises et les organisations de la société civile pour promouvoir les droits de 

l’homme 

 PAUSE RÉSEAUTAGE  —  10:00–10:30 

10:30–11:50 Séance 19 
Le secteur privé 

comme partenaire 
stratégique du 

développement 
durable au Sénégal 

Séance 20 
Avancer avec 

résilience : repenser la 
mobilité de la main-

d’œuvre face au 
changement 

climatique 

Séance 21 
Des modèles 
économiques 

coopératifs pour 
autonomiser les 
travailleurs des 

déchets : un modèle 
pour des chaînes de 
recyclage inclusives 

Séance 22 
Recours pour les 

victimes : 
responsabilités des 

syndicats et des 
organisations de 

défense des droits 
humains face au non-

respect des droits 
humains par les 

entreprises au Sénégal 

Séance 23 
Des accords 

préalables entre 
entreprises et 

communautés comme 
alternative juste aux 

déplacements forcés 
liés au développement 

Séance 24 
Séance dédiée aux 

jeunes professionnels 
africains du monde des 
affaires : promouvoir la 
prochaine génération 

dans l’agenda des 
entreprises et des 

droits de l’homme en 
Afrique 

 Salle Sénégal 1 Salle Saloum Salle Plénière Salle Sine Salle Sénégal 2 Salle Lac Rose 

 PAUSE-THÉ  —  11:50–12:10 

12:10–13:30 Séance 25 
Crimes 

environnementaux : 
perspectives et voies 
vers la responsabilité 

des entreprises 

Séance 26 
Jeunesse, justice 

climatique et 
responsabilité des 
entreprises : faire 

avancer la requête 
devant la Cour 

africaine pour un avis 
consultatif sur les 

obligations des États 
face à la crise 

climatique 

Séance 27 
L’essor de 

l’investissement vert 
en Afrique : préserver 

la marge de manœuvre 
des politiques 

publiques face au 
règlement des 

différends investisseur-
État pour garantir les 

droits 
environnementaux 

Séance 28 
Un dialogue 

académique intégré et 
lancement d’ouvrage – 
Au-delà de l’extraction 

: droits humains, 
entreprises 

responsables et 
transition juste en 

Afrique 
 

Séance 29 
Naviguer dans le devoir 

de vigilance – un 
laboratoire pratique de 

simulation pour des 
solutions locales 

Séance 30 
Transparence dans la 
transition juste : vers 
un avenir énergétique 

durable 
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 Salle Sénégal 1 Salle Saloum Salle Plénière Salle Sine Salle Sénégal 2 Salle Lac Rose 

 DÉJEUNER  —  13:30–14:30 

14:30–15:50 Séance 31 
Du poison invisible aux 
voies propres : combler 

les lacunes du suivi 
environnemental et 

promouvoir une 
exploitation minière 

artisanale sans 
mercure pour des 

transitions climatiques 
justes en Afrique 

Séance 32 
Politique parfaite ou 

protection concrète ? 
Répondre aux risques 
environnementaux de 
l’exploitation minière 
par des réparations 

fondées sur les droits 

Séance 33 
Renforcer l’appui 

juridique à la 
responsabilité 

environnementale 
portée par les 

communautés 

Séance 34 
Le point de vue des 

entreprises sur la 
transition juste 

Séance 35 
Atelier de la 

communauté de 
pratique « Entreprises 
et conflits » au Forum 

régional africain sur les 
EDH (Partie 1) 

Séance 36 
Invisibles dans la 

transition : handicap, 
responsabilité et 

transition juste en 
Afrique 

 PAUSE-THÉ  —  15:50–16:10 

16:10–17:30 Séance 37 
Voix du terrain : 

session d’affiches 
multi-pays sur la 

réinstallation, 
l’indemnisation et les 

droits dans 
l’exploitation des 

minerais de transition 

Séance 38 
Documentaire « 
Beyond Shining 

Illusions » : les impacts 
de l'exploitation 

minière du diamant et 
les enseignements à 
tirer pour la mise en 

œuvre des droits 
environnementaux 
dans les industries 

extractives 

Séance 39 
Documentaire « Toxic 

Harvest » – La 
souveraineté 

alimentaire pour des 
chaînes 

d’approvisionnement 
équitables : droits des 
travailleurs, pesticides 
dangereux et conduite 

responsable des 
entreprises 

Séance 40 
Table ronde – 

Promouvoir des 
chaînes de valeur 

numériques 
responsables en 

Afrique 

Séance 41 
Atelier de la 

communauté de 
pratique « Entreprises 
et conflits » au Forum 

régional africain sur les 
EDH (Partie 2) 

Séance 42 
Séance à huis clos / sur 
invitation uniquement 
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JOUR 3  |  JEUDI 1ER OCTOBRE 2026 

 SALLE 1 SALLE 2 SALLE 3 SALLE 4 SALLE 5 SALLE 6 

08:00–09:00 Accueil 

09:00–10:20 Séance 43 
De la rhétorique à la 
réalité : entreprises 

responsables et droit à 
un environnement 

propre, sain et durable 
en Afrique 

Séance 44 
À qui le fardeau ? 

Minerais critiques, 
accès à l’énergie et 

droit à un 
environnement propre 

et sain à travers 
l’Afrique 

Séance 45 
Réaliser le droit à un 

environnement propre, 
sain et durable grâce à 

une conduite 
responsable des 

entreprises locales 
engagées sur les 

chantiers des Jeux 
Olympiques de la 

Jeunesse 

Séance 46 
Travail invisible, 

préjudice visible : 
justice 

environnementale sous 
l’angle du genre et 

pouvoir des 
communautés dans le 

secteur extractif 
africain 

Séance 47 
Les personnes, la 

planète et le progrès : 
faire progresser les 

droits humains à 
l’environnement, à la 
santé et à l’éducation 

par la réforme 
réglementaire et des 
cadres de transition 

juste en Afrique 

Séance 48 
Alimenter l’IA en 

Afrique : centres de 
données, droits des 

communautés et 
responsabilité 

environnementale 

 PAUSE-THÉ  —  10:20–10:40 

10:40–12:00 Séance 49 
Avec ou sans vous : 

comment les nouvelles 
législations sur le 

devoir de vigilance en 
matière de droits 

humains et 
d’environnement 

peuvent réconcilier les 
personnes et la planète 

Séance 50 
Le recours 

systématique aux 
expulsions foncières 
forcées illégales pour 

ouvrir la voie à 
l’investissement 

étranger, au mépris 
des Principes 

directeurs des Nations 
Unies relatifs aux 
entreprises et aux 
droits de l’homme 

Séance 51 
Une planète vivable 

pour chaque enfant : 
garantir les droits et le 
bien-être des enfants 

en Afrique grâce à une 
conduite responsable 
des entreprises dans 

l’agenda de la 
transition énergétique 

Séance 52 
Tracer une transition 

énergétique juste : 
promouvoir un partage 

équitable des 
bénéfices et une 

conduite responsable 
des entreprises pour 

un environnement 
propre, sain et durable 

Séance 53 
Clinique sur le devoir 

de vigilance en matière 
de droits humains : de 

l’engagement à la 
conformité et à la mise 
en place de systèmes 
efficaces en Afrique 

Séance 54 
La jeunesse au service 

de la CRE et de la 
ZLECAf : commerce 

vert, éco-innovation et 
droits humains dans 

les communautés 
fragiles 

 DÉJEUNER  —  12:00–13:00 
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 SALLE 1 SALLE 2 SALLE 3 SALLE 4 SALLE 5 SALLE 6 

13:00–14:20 Séance 55 
« Qui paie le coût 

humain de la transition 
écologique ? Un 

documentaire de la 
réalisatrice primée 

Cristina Karrer, suivi 
d'une discussion avec 
des experts du secteur 

sur l'exploitation 
artisanale et à petite 

échelle (ASM) du 
cobalt, le travail des 

enfants et les 
implications pour les 

entreprises et le 
développement. » 

Séance 56 
Voix des communautés 

sur tout le spectre 
énergétique : transition 

juste, responsabilité 
des entreprises et 

processus du traité 
contraignant — 

Énergie, extraction, 
préjudice : comment 

les communautés 
construisent-elles la 

redevabilité ? 

Séance 57 
Clinique pratique sur le 

devoir de vigilance en 
matière de droits 

humains et la conduite 
responsable des 

entreprises : 
l’approche pas à pas 

de l’OIE 

Séance 58 
Séance à huis clos / sur 
invitation uniquement 

Séance 59 
Avenirs côtiers et 

gouvernance 
climatique en Afrique 
de l’Ouest : intégrer le 

devoir de vigilance 
environnementale pour 

protéger les 
communautés côtières 

Séance 60 
Comprendre l’impact 
des entreprises sur le 

droit à un 
environnement sain et 
sa réalisation grâce à 

des mécanismes 
juridiques et financiers 

innovants 

 PAUSE-THÉ  —  14:20–14:40 

14:40–16:00 PLÉNIÈRE 
Séance plénière de clôture 

16:00–17:00 Séance de clôture 

 


